
 

POLITICA DE EMPRESA 

 

 

 

ASTURMASA, empresa cuyas principales actividades son: 

• Excavaciones, demoliciones, derribos y consolidación de terrenos. 

• Transporte de los residuos obtenidos como consecuencia de las obras referidas en el 
apartado anterior. 

• Manipulación, carga y transporte de productos siderúrgicos. 

Define, dentro de este ámbito, la presente política de empresa, con la idea de sentar las bases de 
un Sistema de Gestión que integra la Calidad, el Medioambiente y la Seguridad y Salud Laboral 
bajo los estándares ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001. 

En esta línea establece las siguientes premisas: 

• Definir, implantar y mantener al día en la Empresa un Sistema de Gestión Integrado, que 
permita la mejora continua de la competitividad, previniendo y evitando deficiencias de 
calidad, la contaminación ambiental que generamos, reduciendo los riesgos y eliminando 
los peligros para nuestros trabajadores y colaboradores, para asegurar la satisfacción de los 
clientes, el respeto por nuestro entorno y mejorar nuestras condiciones laborales. 

• Dotar a la Empresa de los recursos humanos y técnicos apropiados para asegurar la calidad 
de las obras ejecutadas, con respeto al medioambiente y de manera segura y saludable 
para nuestros trabajadores. 

• Cumplir todos los requisitos reglamentarios necesarios, como aquellos relacionados con 
Seguridad, protección medio ambiente, etc., comunicando a las partes interesadas 
cualquier requisito necesario. 

• Formar, informar y motivar al personal en relación con el Sistema de Gestión y el trabajo en 
equipo, que permita el desarrollo personal y profesional de todos sus miembros y la 
consecución de los objetivos, creando un clima favorable a la promoción de la calidad, el 
medioambiente y la prevención de riesgos en el seno de la Empresa. 

• Fomentar la consulta y participación de los trabajadores y sus representantes. 

 

En relación con la política y objetivos y con la implantación y mantenimiento al día del Sistema de 
Gestión, la Gerencia de ASTURMASA, motiva a todo el personal y confía en su adhesión y 
participación, como un compromiso individual y conjunto que permite asegurar la conformidad 
de los productos con los requisitos de los clientes y, en definitiva, la competitividad de la Empresa 
respetando el medioambiente y la seguridad y salud de los trabajadores.  

 

 

Avilés a 10 de febrero de 2021 

                                                                                                               Fdo. Director  Gerente 

 


